Agrupamento
de Escolas

D. Mariall Erasmu5+

Projeto: Erasmus +
2019 — PT01 — KA102 — 06452 “Empowering Healthcare Skills — European Adventure”

PROCESSO DE SELECAO DOS CANDIDATOS

Compete ao aluno:

Antes da selecdo:

v Ler atentamente os critérios de selecdo dos candidatos antes de formalizar a sua candidatura;

v" Preencher e submeter, dentro do prazo estipulado, o Formuldrio de Candidatura do Aluno e Carta de
Motivacdo, que se encontram na pagina do Agrupamento;

v' Entregar o Formulario de Autoriza¢do Parental (Diretora de Turma);

v' Fornecer, durante a fase de candidatura, todas as informac¢des/ documenta¢do necessdrias (sem
omissdes) e relevantes/obrigatdrias para a estadia no estrangeiro;

v' Preparar o Europass — CV, o qual deve ser entregue imediatamente apds a divulgacdo da lista de
alunos selecionados;

v' Comparecer na entrevista de selec3o de candidatos;

v' Consultar regularmente o site do Agrupamento, no qual serd publicada toda a informac3o relativa ao
processo de sele¢do e a todo o desenvolvimento do projeto.

Apds a selegdo:

v"  Preparar-se para a estadia no estrangeiro:

e  Preparacgdo linguistica: completar os dois testes de avaliagao linguistica na plataforma OLS
(Online Language Support) antes e no final do periodo de mobilidade e frequentar o curso de
lingua OLS; participacdo nas sessdes/ aulas de preparacdo linguistica e cultural organizadas
pelas docentes de Inglés e de Espanhol;

e  Participar nas sessdes organizadas pela Psicéloga do Agrupamento.

v’ Participar/ colaborar em todas as atividades propostas no &mbito do projeto, antes, durante e apds a
mobilidade;
v' Apresentar um relatério final sobre a sua participacdo na mobilidade (questionério online).

Procedimentos

1. Os candidatos preenchem e submetem o Formuldrio de Candidatura do Aluno e a Carta de Motivagao
dentro do prazo estipulado;

Elabora-se uma lista de candidatos que servird de base ao processo de selegao;

O juri de selecdo retine com o objetivo de proceder a analise da documentacdo entregue;

E publicada a calendarizacdo das entrevistas com o juri de selecdo;

2.
3.
4.
5.

E publicada a lista final de selecdo (incluindo os suplentes).

Cofinanciado pelo
Programa Erasmus+
da Uniéao Europeia




Agrupamento
de Escolas

D. Mariall Erasmu5+

Critérios de selecao dos candidatos a mobilidade para realizagao de estagios para formandos de Educagao e
Formagao Profissional no estrangeiro.

2. Critérios de Selegdo:
2.1 Critérios obrigatorios:

- Ser aluno do 122 ano, Curso Profissional Técnico Auxiliar de Saude;
- Ndo ter problemas disciplinares graves ou muito graves.
2.2 Critérios preferenciais:
e  Entrevista (pela coordenadora do projeto, técnico do SPO, diretora de curso e docente de
Espanhol (45 pontos);
e Melhoria na atitude face a escola (ao nivel do aproveitamento, do comportamento da
assiduidade), tendo em vista a participagdo no projeto (40 pontos);
e Nota na componente técnica e na Formacdo em Contexto de Trabalho (40 pontos);
e Motivagdo e interesse em participar (carta de motivagdo) (40 pontos);
e Dominio da Lingua Estrangeira do pais de acolhimento - diagndstico a Espanhol e
classificagdo a Inglés (20 pontos);

e Nunca ter trabalhado ou estudado no estrangeiro no ambito de projetos (15 pontos).
Fatores de desempate:

1. Motivacdo/ abertura de espirito/ autoconfianga;
2. Nota na componente técnica e na Formacgdo em Contexto de Trabalho;

3. Dominio da Lingua Estrangeira do pais de acolhimento.

A graduacdo final dos alunos selecionados resultara da combinacdo da soma dos pontos atribuidos em cada
um dos critérios acima mencionados.

A seleccdo dos candidatos sera feita por um juri, constituido pela coordenadora do projeto, pela diretora de
curso e técnico do SPO. Casos omisso nos critérios que possam surgir, serdo resolvidos pelo Diretor, ouvido o
jari. A lista ordenada dos candidatos selecionados serd publicada na pagina do agrupamento.

A coordenadora do Projeto

(Lucilia Ramos dos Santos)
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